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Kodeks Postepowania dla Dostawcow Wersja 1.0, Pazdziernik 2020

1 Wstep

Od ponad 120 lat Grupa Cefetra dostarcza surowce rolne przemystom: paszowemu, spozywczemu i
paliwowemu. Dzieki wydajnym faricuchom dostaw i logistyce, Cefetra dostarcza produkty do swoich
klientow w catej Europie. Jakos¢ i bezpieczenstwo zywnosci to nasz priorytet, ale bierzemy rowniez
odpowiedzialnos¢ za kwestie zrownowazonego rozwoju. Naszym celem jest ustanowienie
maksymalnej integralnosci tancucha dostaw i zagwarantowanie zréwnowazonego przeptywu
surowcow rolnych, dlatego podjelismy decyzje o opracowaniu niniejszego Kodeksu Postepowania
dla Dostawcow.

2 Cel

Celem niniejszego Kodeksu Postepowania jest poprawa odpowiedzialnego postepowania w
tancuchu dostaw Agri. Cefetra oczekuje, ze dostawcy beda pracowad w zgodzie z prawem lokalnym
i krajowym. Nadrzednym celem niniejszego Kodeksu Postepowania jest zwiekszenie swiadomosci i
wsparcie odpowiedzialnej dziatalnosci biznesowej w faricuchu dostaw Cefetry, w tym przestrzegania
wymogow prawnych, praw cztowieka, praw pracowniczych oraz ochrony srodowiska.

Wymagania ujete w niniejszym Kodeksie Postepowania oparte sa na Celach Zréwnowazonego
Rozwoju ONZ, Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz konwencjach
Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

3 Zakres
Niniejszy Kodeks Postepowania ma zastosowanie wobec wszystkich dostawcow Cefetra Polska Sp.
z 0. 0. (dalej zwana Cefetra), jako Spétki nalezgcej do Grupy Cefetra.

4 Ciggte udoskonalanie taricucha dostaw Cefetry

Firmy, ktore dostarczaja towary i ustugi Cefetrze s zachecane do tworzenia wtasnego Kodeksu
Postepowania i zawierania w nim podobnych wymogow, jak wyszczegdlniono w niniejszym Kodeksie
Postepowania, w celu zwiekszenia efektu w catym faricuchu dostaw.

5 Wszyscy dostawcy muszg przestrzegac aktualnie obowigzujgcych wymogéw prawnych
Wszyscy dostawcy Cefetry muszg stosowac sie do majacych zastosowanie miedzynarodowych,
krajowych i lokalnych praw i przepisow.

6 Prawa cztowieka sg wspierane i respektowane

Cefetra oczekuje od swoich dostawcoéw wspierania i respektowania ochrony miedzynarodowych
praw cztowieka oraz zapewnienia, ze nie dochodzi u nich do jakichkolwiek naduzy¢ praw cztowieka /
pracy przymusowe]j badz wykorzystywania / wyzyskiwania pracownikow.

7 Ochrona dzieci i pracownikéw mtodocianych

Dostawcy Cefetry muszg przestrzega¢ majacego zastosowanie ustawodawstwa dotyczacego
ochrony dzieci i pracownikéw mtodocianych (patrz réwniez punkt 5 niniejszego Kodeksu).
Oczekujemy, ze dzieci i pracownicy mtodociani beda chronieni przed wykorzystaniem
ekonomicznym i wykonywaniem pracy wigzacej sie z zagrozeniem zdrowia i bezpieczenstwa,
kolidujacej z nauka, lub wptywajacej negatywnie na ich rozwdj. Dzieci i mtodzi pracownicy nie beda
pracowac w nocy lub w warunkach niebezpiecznych.

supportive

by nature



Cefetra

A BayWa Company

8 Prawa pracownicze sg respektowane
8.1 Dostawcy zapewnia swoim pracownikom godne wynagrodzenie.

8.2 Dostawcy nie moga partycypowac w wykorzystywaniu/wyzysku pracownikéw i/lub handlu
ludzmi.

8.3 Dostawcy beda respektowac prawo pracownikéw do tworzenia iflub dotaczania do zwigzkdéw
zawodowych i zawierana umow zbiorowych. Jezeli swoboda zrzeszania sie i zawierania umow
zbiorowych sg ograniczone przez prawo, firma powinna umozliwi¢ alternatywne sposoby
niezaleznego i swobodnego zrzeszania sie pracownikéw, na przyktad fora pracownicze itp.

8.4 Dostawcy musza chroni¢ swoich pracownikdw przed dyskryminacja oraz mobbingiem.
Nieludzkie lub surowe traktowanie jest niedozwolone.

9 Pracownicy sg chronieni przed zagrozeniami wystepujacymi w ich miejscu pracy

9.1 Dostawcy zapewnig pracownikom bezpieczne i zdrowe Srodowisko pracy oraz umozliwia dostep
przynajmniej do: urzadzen sanitarnych, przeciwpozarowych, pierwszej pomocy, procedur
postepowania w razie wypadkow i zapewnia szkolenia potrzebne do bezpiecznego wykonywania
zadan. Jesdlizapewnione jest zakwaterowanie, jego miejsce powinno byc czyste, bezpieczne i spetniac
podstawowe potrzeby pracownikdw.

9.2 Dostawcy upewnia sig, ze w miejscu pracy nie istnieje jakiekolwiek zagrozenie dla pracownikdw
ze wzgledu na uzycie niebezpiecznych maszyn, niebezpieczna konstrukcje albo rozmieszczenie
budynku lub kontakt z niebezpiecznymi substancjami. W przypadku wystapienia powaznych lub
$miertelnych wypadkoéw, dostawcy powinni udowodni¢, ze podjeto wszelkie mozliwe kroki, aby
zapobiec wystapieniu podobnych wypadkdéw w przysztosci.

9.3.1 Dostawcy nie bedg uzywac niebezpiecznych substancji, na przyktad chemikaliéw, w przypadku
gdy inne, mniej niebezpieczne substancje sa dostepne na rynku. Chemikalia wymienione w
Konwencjach sztokholmskiej i rotterdamskiej nie powinny by¢ stosowane.

9.3.2 Dostawcy bedg uzywac chemikaliow lub innych niebezpiecznych substancji wedtug zalecen
producentow, zgodnie z etykietg na opakowaniu.

9.3.3 Dostawcy wdroza procedury w celu bezpiecznego stosowania, przenoszenia, przechowywania,
przetwarzania, ponownego uzytku i pozbywania sie niebezpiecznych substancji.

9.4.1 Dostawcy wdroza procedury zapewniajace liczbe godzin pracy zgodna z legislacjy, a w
przypadku braku wymogdéw prawnych, zgodng z minimalnymi standardami dotyczacymi danego
przemystu. Dostawcy beda prowadzic¢ doktadna historie zatrudnienia, w tym obliczenia wynagrodzen
i przepracowanych godzin.

9.4.2 Dostawcy upewnig sig, ze liczba godzin pracy pracownikéw nie jest nadmierna, a przerwy na
odpoczynek sg zgodne z obowiazujaca legislacja.

10 Etyczne praktyki biznesowe majg najwieksze znaczenie dla dostawcow Cefetry

Dostawcy bedg zapobiegac jakimkolwiek formom wytudzenia, defraudacji, korupcji, prania
pieniedzy i/lub tapdwkarstwa w celu zapobiegania nieetycznym praktykom biznesowym.
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11 Dostawcy Cefetry powinni dotozy¢ wszelkich staran w celu ochrony srodowiska
11.1 Dostawcy dotoza wszelkich mozliwych staran w celu ochrony srodowiska i ograniczenia, jak tylko
to mozliwe, negatywnego wptywu ich dziatan i produktow na srodowisko.

11.2 Dostawcy wdroza procedury dotyczace stosowania, przenoszenia, przechowywania,
ponownego uzycia i pozbywania sie materiatdw w taki sposdb, zeby chronic¢ srodowisko i ograniczy¢
negatywny wptyw swoich dziatan.

11.3 Dostawcy beda posiada¢ pozwolenia, licencje i wpisy niezbedne do prowadzenia swojej
dziatalnosci.

11.4 Dostawcy nie beda brac¢ udziatu w dziataniach w miejscach, ktdére zostang czescig obszaru o
wysokiej wartosci ochronnej (HCVA), w tym, miedzy innymi, lasach zasobnych w wegiel i
torfowiskach. Obszary o wysokiej wartosci ochronnej (HCVA) to naturalne siedliska o najwyzszym
znaczeniu i kluczowej wadze ze wzgledu na ich wartos¢ biologiczng, ekologiczng, spoteczna i/lub
kulturowa.

11.5 Dostawcy beda uzywac zasobow (np. wody i elektrycznosci) w odpowiedni sposdb i z czasem
redukowac ich uzycie, jak tylko to mozliwe.

11.6 Odpady generowane w trakcie dziatalnosci, procesy przemystowe iflub urzadzenia sanitarne
beda monitorowane, kontrolowane i traktowanie w odpowiedni sposob przed ich bezpiecznym
wytadunkiem lub pozbyciem sie. llos¢ odpadoéw powinna by¢ zredukowana lub wyeliminowana w
miejscu produkgji, jak tylko to mozliwe, dzieki optymalizacji proceséw.

11.7 Dostawcy beda wdrazac praktyki, tam gdzie to mozliwe, w celu zredukowania emisji gazéw
cieplarnianych wynikajacej z ich dziatan. Ambicja Cefetry jest wglad w emisje gazow cieplarnianych
generowang w naszym faricuchu dostaw.

12 Weryfikacja przestrzegania niniejszego Kodeksu Postepowania przez dostawcow

Cefetra skontaktuje sie z dostawcami w przypadku otrzymania sygnatéw o braku przestrzegania
niniejszego Kodeksu Postepowania, w celu odwiedzin siedziby dostawcy i oceny sytuacji. W
przypadku stwierdzenia braku przestrzegania niniejszych wymogow, w porozumieniu z dostawcg
zostanie opracowany plan wdrozenia odpowiednich srodkow.

13 Potencjalna wspétpraca pomiedzy dostawcami a Cefetra

Cefetra zawsze poszukuje sposobow poprawy odpowiedzialnej dziatalnosci jej faricuchdw dostaw.
Cefetra jest otwarta na dtugofalowa wspotprace z dostawcami, jak rowniez wspolng prace na rzecz
poprawy odpowiedzialnych praktyk we wspdlnym tancuchu dostaw. Jesli wyobrazaja sobie panstwo
partnerstwo z Cefetrg w tym zakresie, prosimy o zgtoszenie sie do osoby kontaktowej lub Dziatu
Zrownowazonego Rozwoju Cefetry.

Jezeli uwazajag Panstwo, ze Panstwa firma nie jest w stanie przestrzega¢ wymienionych w niniejszym
Kodeksie Postepowania wymagan, prosimy o skonsultowanie sie z osoba kontaktowa lub Dziatem
Zrownowazonego Rozwoju Cefetry, aby modc opracowac wspodlny program w celu poprawy
odpowiedzialnej dziatalnosci w naszym taricuchu dostaw Agri.
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